
【志望動機書のお題】 

 

 2024 年から働き方改革が本格化し、諸君らの働き方・研修方法は大きな変革点を

迎える。これまでの医療を供給できなくなる問題を伴うが、これは医師の燃え尽き症候

群などを防ぎ、持続可能な医療を実現する上で重要な制度であるとも言える。 

 この時代においても徳洲会は「24 時間 365 日救急診療を断らない」理念を掲げ続け

ており、当院も「持続可能なハイパー研修」を提供すべく体制を整備している。これまで

一部のハイパー学生にしか開かれていなかった門戸がより多くの学生に広がると考えて

いる。一方、ハイパー研修を続ける上で必要な事は、これまで以上に多様になるものと

考えられる。 

 諸君らが当院でハイパー研修を続ける上で必要な事は何か？自らが①燃え尽き症候

群にならない為に重要な事、②医師として成長する為に重要な事の 2 点について述べ

つつ、当院での研修を志した理由について述べよ。 

 

尚、800 文字以内とし、文字数超過は採点対象外とする。その他、誤字脱字などは減

点対象とするので、気を付けて記載すること。尚、志望動機書は、直筆で記入し提出す

ること。 


